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СОЮЗ «ФЕДЕРАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗОВ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ»

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

г. Курск

     «25» июня 2026г.  

 


                                            № 5

О практике работы с молодежью 

Курской областной организации профсоюза

работников агропромышленного комплекса РФ


       Заслушав и обсудив информацию о практике работы с молодежью Курской областной организации профсоюза работников агропромышленного комплекса РФ,

      Президиум Союза «Федерация организаций профсоюзов Курской области» постановляет:

      1. Признать положительной работу с молодежью Курской областной организации профсоюза работников агропромышленного комплекса РФ и продолжить ее в указанном направлении.

2. Информацию о практике работы с молодежью Курской областной организации профсоюза работников агропромышленного комплекса РФ
 принять к сведению (прилагается).

      3. Рекомендовать членским организациям ФОПКО использовать в своей деятельности опыт работы с молодежью Курской областной организации профсоюза работников агропромышленного комплекса РФ.

      Председатель 




                   
А.И. Лазарев

Приложение к постановлению 

Президиума от 25.06.2026 г. № 5
Информация

о практике работы с молодежью

Курской областной организации профсоюза

работников агропромышленного комплекса РФ

Деятельность областного комитета Профсоюза работников АПК РФ и первичных профсоюзных организаций осуществляется в соответствии с Основными направлениями деятельности Профсоюза на 2026-2030 годы. 

В Отраслевом соглашении по АПК Курской области на 2024-2026 годы выделен специальный раздел по направлению «Молодежная политика», согласно которому стороны социального партнерства совместно способствуют созданию условий для закрепления молодежи в организациях АПК, содействуют повышению профессиональной квалификации, служебному росту, правовой и социальной защищенности молодежи в интересах развития кадрового и интеллектуального потенциала отрасли.

Проводится работа по формированию аналогичных разделов в коллективных договорах на предприятиях АПК. В этой части с положительной стороны следует отметить ФКП «Курская биофабрика – фирма «БИОК» (О.Н. Булгакова), АО «КОНТИ-РУС» (И.Ф. Осьминина), ПСХК «Новая жизнь» в Беловском районе (Т.И. Звягина), ООО «Русь» в Советском районе (О.В. Сидорова), Льговская опытно-селекционная станция (Э.Н. Колупаева).

В целом по отрасли сельского хозяйства по сведениям Министерства сельского хозяйства Курской области на 1 января 2025 года численность работников сельского хозяйства в возрасте до 35 лет составляет 2 365 человек или 14,5%, а среди руководителей и специалистов 1 104 человека или 17,2%, в том числе среди руководителей 17 человек или 7%.

На предприятиях пищевой и перерабатывающей промышленности численность работников в возрасте до 35 лет составляет 2 643 человека или 22,3%.

На предприятиях и в организациях агропромышленного комплекса действуют 60 первичных профсоюзных организаций, объединяющих 9 156 членов Профсоюза, в том числе среди работников АПК 5 029 человек, из них молодежь в возрасте до 35 лет – 1 192 человека или 23,7%.

Работа с молодежью является одним из приоритетных направлений в деятельности областного комитета Профсоюза и первичных профсоюзных организаций.

В декабре 2025 года на пленуме областного комитета Профсоюза утвержден План практических действий по реализации «Основных направлений деятельности Профсоюза работников АПК РФ на 2026-2030 годы», утвержденных на IХ съезде Профсоюза 23 октября 2025 года, согласно которому определены задачи:

- проводить мероприятия, способствующие формированию
у молодежи традиционных российских духовно-нравственных ценностей, ответственной гражданской и патриотической позиции, развитию творческого потенциала, пропаганде здорового образа жизни в соответствии
с национальными целями развития Российской Федерации;

-
взаимодействовать с органами законодательной и исполнительной власти, органами местного самоуправления в решении вопросов работающей и учащейся молодежи;

-
привлекать молодежь к участию в коллективно-договорных кампаниях по заключению коллективных договоров и соглашений;

-
добиваться установления в коллективных договорах
и соглашениях гарантий занятости, решения социально-бытовых проблем молодежи, профессионального обучения и переобучения, развития системы наставничества;

-
продвигать подготовленных профсоюзных лидеров из числа молодежи на выборные должности в Профсоюзе и его структурных организациях;

- содействовать деятельности Молодежных советов областной и первичных профсоюзных организаций.

На пленуме также было принято постановление по вопросу «Об участии профсоюзных организаций в реализации регионального проекта «Кадры в агропромышленном комплексе». Первичным профсоюзным организациям рекомендовано включать в коллективные договоры специальные разделы по молодежной политике, обязательства работодателей, обеспечивающие материальную поддержку молодых специалистов и работников массовых профессий, в том числе по стимулирующим выплатам, обустройству на новом месте, выделению финансовых средств на проведение конкурсов профессионального мастерства, культурно-массовых и спортивно-оздоровительных мероприятий.

Примером делового и конструктивного взаимодействия администрации и профсоюзного комитета по этим вопросам является ПСХК «Новая жизнь» в Беловском районе (В.И. Афанасьев, Т.И. Звягина). По коллективному договору для молодых работников, не имеющих паев, предусмотрены льготы наравне со всеми участниками кооператива. 

Профсоюзный комитет обеспечивает организацию летнего лагеря труда и отдыха для школьников. Для желающих получить сельскохозяйственную профессию кооператив оплачивает обучение в профессиональных учебных заведениях, а школьникам за отличные успехи в учебе выплачивается стипендия в размере 3000 рублей.

Молодежь привлекается к организации разнообразных культурно-массовых и спортивных мероприятий, высокой популярностью пользуется проведение местного Дня молодежи.

В результате в ПСХК «Новая жизнь» успешно решаются кадровые вопросы, в хозяйстве из 170 работающих 24 человека молодежь в возрасте до 35 лет. ПСХК «Новая жизнь» на протяжении многих лет является одним из передовых сельскохозяйственных предприятий в области.

По инициативе профсоюзного комитета ФКП «Курская биофабрика -фирма «БИОК» (О.Н. Булгакова) по коллективному договору предусмотрены пособия в связи с рождением детей: на первого ребенка – 30 тыс. рублей, на второго – 50 тыс. рублей, на третьего – 100 тыс. рублей.

Областной комитет Профсоюза обеспечивает тесное взаимодействие с Министерством сельского хозяйства Курской области по вопросам реализации Отраслевого соглашения по агропромышленному комплексу области на 2024-2026 годы.

В агропромышленном комплексе области по инициативе областного комитета Профсоюза и во взаимодействии с Министерством сельского хозяйства Курской области ежегодно проводится областное трудовое соревнование за достижение высоких результатов на уборке урожая зерновых и зернобобовых культур. В отдельную номинацию выделено трудовое соревнование среди молодых работников в возрасте до 25 лет.
Обращение Молодежного совета Курской областной организации Профсоюза работников АПК РФ «О поддержке и развитии наставничества на предприятиях и в организациях агропромышленного комплекса Курской области» с сопроводительным письмом Министра сельского хозяйства Курской области Н.А. Гончаровой направлено в администрации районов, а также руководителям предприятий и организаций АПК для использования в практической работе. Областным комитетом Профсоюза данное Обращение направлено также председателям первичных профсоюзных организаций.

 Молодежный совет обратился, в частности, к председателям первичных профсоюзных организаций с предложением выступать с инициативами по внесению дополнений в коллективные договоры по развитию наставничества.

В целях активизации работы с молодежью в 2024 году обновлен Молодежный совет областной организации Профсоюза, в его состав вошли наиболее активные представители первичных профсоюзных организаций Курского государственного аграрного университета, ФКП «Курская биофабрика – фирма «БИОК», АО «КОНТИ-РУС», АО «Курский комбинат хлебопродуктов», Инспекции Гостехнадзора Курской области и др.

В областном комитете Профсоюза изданы и распространены среди студентов Курского ГАУ и Суджанского сельскохозяйственного техникума буклеты о деятельности студенческих профсоюзных организаций.

Студентам Суджанского сельскохозяйственного техникума за высокие результаты в учебе и активное участие в общественной работе ежегодно назначаются профсоюзные стипендии.

Представители областной организации Профсоюза делегированы в состав Молодежного совета Центрального Федерального округа (Черных О.В.), а также в состав Молодежного совета Федерации организаций профсоюзов Курской области (Дементьева М.С.).

Профсоюзные активисты Курского ГАУ неоднократно признавались призерами областного конкурса «Молодой профсоюзный лидер»: Примаков Илья (2022 год, второе место); Попова Анастасия (2024 год, второе место); Черных Оксана (2025 год, третье место); Зайцева Диана (2026 год).

  В ходе специальной военной операции миссия гуманитарной помощи и волонтерского движения стала важнейшей составной частью работы областного комитета Профсоюза и первичных профсоюзных организаций. 

В рамках проведения Года защитника Отечества и объявленного в профсоюзах Года трудовой доблести «Все для Победы!» первичные профсоюзные организации студентов Курского ГАУ, Суджанского сельскохозяйственного техникума и многие другие первичные профсоюзные организации принимали активное участие во Всероссийских акциях «Диктант Победы», «Письмо солдату», «Свеча памяти» и в областном фотоконкурсе «Профсоюзы в действии». Победителем областного профсоюзного фотоконкурса в номинации «Профсоюзные волонтеры» признана фоторабота, в которой отмечены заслуги председателя первичной профсоюзной организации Льговской опытно-селекционной станции Э.Н. Колупаевой. 

На поддержку жителей из приграничных территорий из профсоюзного бюджета с учетом гуманитарной помощи Центрального комитета Профсоюза, региональных и первичных организаций Профсоюза, а также областной Федерации организаций профсоюзов за 2 года направлено 4 млн. 451 тыс. 747 рублей. В том числе 468 930 рублей направлено на приобретение новогодних подарков для студентов Курского ГАУ, Суджанского сельскохозяйственного техникума и детей членов Профсоюза.

 Кроме того, студентам из многодетных семей или оставшихся без попечения родителей приобретён 31 ноутбук с целью продолжения обучения в дистанционном формате. Организация такой помощи является важным шагом в поддержке и укреплении боевого духа и любая оказанная помощь очень важна.

За 3 года на оздоровление детей в детских оздоровительных лагерях из профсоюзного бюджета израсходовано 371 тыс. рублей.
При непосредственном участии председателя первичной профсоюзной организации студентов Курского ГАУ Черных О.В. и председателя Молодежного совета областной организации Профсоюза Поповой А.Е. в феврале 2025 года проведен Круглый стол на тему «Профсоюз и молодежь: проблемы и перспективы взаимодействия».

Участники Круглого стола обсудили актуальные вопросы, связанные с условиями обучения, мотивацией профсоюзного членства и повышением роли профсоюзных организаций профессиональных учебных заведений в защите интересов студенческой молодежи, а также проведением Года защитника Отечества и объявленного в профсоюзах Года трудовой доблести «Все для Победы!».

Одним из ключевых итогов Круглого стола стал одобренный проект Соглашения между первичной профсоюзной организацией студентов и администрацией Курского ГАУ.

В настоящее время одним из важнейших направлений деятельности профкома Курского ГАУ является системная патриотическая работа по оказанию помощи и поддержки участникам специальной военной операции и их семьям. Студенты изготавливают маскировочные сети и окопные свечи, ведут сбор и доставку на фронт технических средств, снаряжений и гуманитарных наборов, непосредственно участвуют в организации работы пункта временного размещения, действующего на территории университета для жителей из приграничных районов.

При непосредственном участии профсоюзного актива Курский ГАУ занял 12 место в России по масштабу мероприятий к 80-летию Победы в Великой Отечественной войне.

В 2026 году первичная профсоюзная организация студентов Курского ГАУ получила грант Губернатора Курской области по проекту «Фестиваль студенческого спорта «Курский ГАУ – территория здоровой молодежи» на сумму 622 тыс. рублей.

В результате активной работы по мотивации профсоюзного членства численность студенческой первичной профсоюзной организации Курского ГАУ за 2025 год возросла на 639 человек до 3 420 членов Профсоюза.

Областной комитет Профсоюза обеспечивает участие первичных профсоюзных организаций в проведении областных спортивных мероприятий. В истекшем году областная организация Профсоюза за высокие спортивные результаты неоднократно награждалась Дипломами областной Федерации организаций профсоюзов. В числе победителей команды из Курского ГАУ в спортивных соревнованиях по оздоровительному лыжному кроссу, легкоатлетическому кроссу, настольному теннису. 

Во втором полугодии 2026 года планируется разработать и утвердить Концепцию молодежной политики областной организации Профсоюза работников АПК РФ. При этом особое внимание будет уделено усилению мотивации профсоюзного членства среди молодежи.
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